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Муниципальное образование «Город Биробиджан»
Еврейской автономной области
ГОРОДСКАЯ ДУМА
РЕШЕНИЕ
00.09.2026	    № ___
г. Биробиджан

Об отпусках лиц, замещающих муниципальные должности муниципального образования «Город Биробиджан» Еврейской автономной области

	В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, законом Еврейской автономной области от 22.04.2026 № 677-ОЗ «О гарантиях осуществления полномочий лица, замещающего муниципальную должность муниципального образования Еврейской автономной области», Уставом муниципального образования «Город Биробиджан» Еврейской автономной области, Городская Дума
РЕШИЛА:
	1. Предоставлять мэру города, председателю Городской Думы, заместителю председателя Городской Думы, председателю Контрольно-счетной палаты муниципального образования «Город Биробиджан» Еврейской автономной области  следующие оплачиваемые отпуска:
1.1. Ежегодный основной оплачиваемый отпуск и дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет общей продолжительностью 45 календарных дней.
1.2. Дополнительный отпуск за ненормированный служебный день продолжительностью 10 календарных дней.
1.3. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за работу в южных районах Дальнего Востока продолжительностью 8 календарных дней.
2. Предоставлять аудитору Контрольно-счетной палаты муниципального образования «Город Биробиджан» Еврейской автономной области, следующие оплачиваемые отпуска:
2.1. Ежегодный основной оплачиваемый отпуск и дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет общей продолжительностью 43 календарных дня.
[bookmark: sub_13]2.2. Дополнительный отпуск за ненормированный служебный день продолжительностью 9 календарных дней.
[bookmark: sub_12]2.3. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за работу в южных районах Дальнего Востока продолжительностью 8 календарных дней.
3. Ежегодный основной оплачиваемый отпуск и ежегодные дополнительные оплачиваемые отпуска суммируются и по желанию лиц, указанных в пунктах 1 и 2 настоящего решения, могут предоставляться по частям в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.
4. Лицам, указанным в пунктах 1 и 2 настоящего решения, предоставляется отпуск без сохранения денежного вознаграждения в случаях, предусмотренных действующим законодательством.
5. Признать утратившими силу некоторые решения Городской Думы муниципального образования «Город Биробиджан» Еврейской автономной области:
- от 28.02.2013 № 910 «Об отпусках мэра города, председателя Городской Думы, заместителя председателя Городской Думы»;
- от 29.10.2020 № 95 «Об отпуске председателя контрольно-счетной палаты муниципального образования «Город Биробиджан» Еврейской автономной области»;
- от 27.03.2025 № 88 «Об отпуске аудитора контрольно-счетной палаты муниципального образования «Город Биробиджан» Еврейской автономной области»;
- от 29.01.2026 № 176 «О внесении изменения в решение городской Думы муниципального образования «Город Биробиджан» Еврейской автономной области от 29.10.2020 № 95 «Об отпуске председателя контрольно-счетной палаты муниципального образования «Город Биробиджан» Еврейской автономной области».
6. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Городской Думы по бюджету и муниципальному имуществу.
7. Опубликовать настоящее решение в сетевом издании «ЭСМИГ».
8. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования. 



Председатель Городской Думы					       С.А. Радецкий 


Мэр города									        А.А. Кузьмин
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